
Assemblée Générale Ordinaire 2023
Vendredi 31 mars 2023 -20h00

Salle Victor Hugo 39570 MONTMOROT

Membres présents ou représentés

Aigle Catherine, Alagille Vincent,  Arandyelovitch Bernard,  Billet Marie Anne, Billet Philippe, Bohl
Laurence, Bos Eliane, Buclez Danièle, Clerc Denise, Chabroud Jean-Pierre, Chabroud Marie-Jeanne,
Comte Didier, Comtet Chantal , Daloz Gislaine, David Evelyne, Duc Pierre, Faivre Maryline, Fargeon
Jacqueline, Garcia Spadotto Isabelle, Gentelle Marie-José, Glarmet-Le Gall Annie, Goux Simone,
Guigue Daniel, Guigue Nelly, Lagrange Françoise, Lama Pasang, Le Gall Jean-Yves, Long Jean-Luc,
Long Michel, Mainier Françoise, Marbach Odile,  Monié Bernard, Monié Jeannine,  Muyard Maryse,
Oberson Jean-Louis,  Oberson Odile, Perrin Véronique,  Picod Marcel, Picod Solange, Prieur Marie-
Claire, Robelin Catherine, Sainmont Charles, Shenton Estelle, Stochetti Josette.

Autres  participants :  Bourgeois  Marie,  Bachelet  Sophie,  Comte  Nicole,  Goux  Léon,  Kirchner
Isabelle, Pequignot Sylvie, Perrin Guy.

Excusés.ées : Barbarin André, Bou Jeanne,  Bouchery Mireille, Bouchery Christian, Meudre Anne-
Marie, Bernard Patrice.

20h15 : Le Président ouvre la séance 

Il remercie particulièrement : 

 Monsieur André Barbarin, maire de Montmorot pour l’aide apportée à l’association.

 Les  membres,  parrains,  marraines,  soutiens,  donateurs,  les  institutions,  les  associations  qui
participent à améliorer l’éducation et la vie présente et à venir des enfants.

 Et plus généralement l’ensemble des bénévoles, qui par leur engagement, leur enthousiasme et
leur énergie, nous accompagnent dans notre mission lors des manifestations.

1 - Rapport Moral

Présenté par le secrétaire

L’année 2022 a permis un retour progressif à la normale. 

Si le premier week-end de soutien était contraint par la situation sanitaire, nous avons pu, par la
suite, organiser des rencontres et manifestations comme à l’accoutumée.

Nous avons même organisé une soirée népalaise à Lyon en automne  avec le  concours de Jean-
Pierre Thöni.

L’objectif de collecte de fonds a ainsi pu être atteint, d’autant que nous avons bénéficié d’un don
important d’une fondation suisse.
Ce don était toutefois, pour partie, conditionné à une aide éducative aux enfants des environs de
Salleri, ce que l’association népalaise Helpless Children Mother Center (HCMC) a mis en œuvre.

L’envoi de fonds au Népal a été réalisé trimestriellement, conformément à l’avenant 2022 à la
convention signé avec HCMC.
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Le suivi des dépenses de HCMC, a été assuré avec attention par nos trésorières, 
Un envoi régulier des justificatifs, évitant les relances, en faciliterait la gestion.

Kéta Kéti Avenir a  respecté son objectif de  collecte de fonds grâce aux parrainages-soutiens,
ressource régulière, aux dons, aux animations et à la vente d’articles népalais. 

 Parrains-Marraines-Soutiens
Au 31 décembre 2022, nous avions 106 parrainages (dont 6 pour l’ensemble du centre) et 8
soutiens. Nous avons eu de nouvelles arrivées et quelques départs pour diverses raisons.

Le parrainage est un engagement moral sur la durée. Un versement minimum de 30€ par mois est
requis. En 2022, l’accueil d’un enfant revient à 117€ par mois, soit quasiment 4 fois plus.
Ce constat nous oblige à faire évoluer la notion de parrainage qui, rappelons le, n’est en rien une
adoption ; le parrain ou la marraine n’a aucune responsabilité, ni droit sur l’enfant. 

La ressource du parrainage-soutien représente en moyenne 40 % des recettes de KKA, ce qui est
bien mais insuffisant. A défaut d’augmenter le minimum à verser par mois, nous préférons nous
orienter vers un développement du nombre de parrains-marraines, voire de soutiens.
Ainsi, dorénavant, le parrainage  à destination d’un enfant sera  automatiquement partagé  entre
plusieurs parrains-marraines, pendant au minimum la présence de l’enfant au centre. 
Le filleul ou la filleule représente le lien, l’attache du parrain ou de la marraine à une action. 

Les  parrains-marraines  actuellement  bénéficiaires  d’un parrainage  «individuel»  le  conservent
jusqu’au départ de leur filleul.e. Ils rentreront ensuite dans le processus d’attribution commun. 
 
Le parrainage peut être aussi plus global et concerner l’ensemble du centre.
Dans tous les cas, les fonds recueillis sont regroupés pour une utilisation commune. 

Le soutien, forme régulière du don, consiste lui aussi en un engagement sur la durée, mais d’un
montant qui peut être moindre. Le soutien donne droit à une voix lors de l’assemblée générale.

Le caractère régulier de ces ressources simplifie et facilite la gestion du quotidien. 

Week-end Parrains-Marraines-Soutiens
La rencontre de PMS à La Pesse en juin, leur a permis de perfectionner leur pas de danse népalais.
Outre  les  moments  ludique  et  de  détente,  ce  week-end  a  été  source  d’échanges  entre  les
participants et les membres du CA présents. 
Pasang  a  également  répondu  aux  interrogations  et  aux  demandes  de  précision  sur  le
fonctionnement des associations en France et au Népal.

 Vie des enfants
Au 31 décembre 2022, le centre accueillait 62 enfants (48 pour le site de Salléri et 14 pour celui
de Kathmandu).
Ils sont accueillis au centre jusqu’à leur autonomie. 
Les enfants participent à la vie quotidienne, apprentissage au repas, vaisselle, lessive, ménage.

Lors des fêtes de Lhosar au printemps et Dashain en automne, les enfants ont pu rejoindre leurs
proches, s’ils en ont.

Ils ont de multiples moments partagés (Photos):
• Premières batailles de boules de neige à Salleri
• Crêpes partie et danses.
• Cueillette de plantes médicinales.
• Rencontre de l’équipe de Kiamalou.
• Randonnée
• Sortie restaurant et cinéma.

La vie dans chaque site est basée sur le respect, le partage et l’entraide. 
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  Népal
Le fonctionnement et l’organisation ont été fiabilisés et stabilisés. 
Dorjé et Choty s’occupent du site de Salleri, Pemba se charge des démarches administratives, des
comptes  et du site de Kathmandu. 
Le centre dispose également d’aidants, de cuisiniers et de professeurs qui soutiennent les enfants
dans leurs devoirs.
Pasang s’est rendu 2 fois au Népal en 2022.
Au printemps,  il a fait un trek de 4-5 jours avec les enfants.  Cela lui a permis de partager et
d’échanger avec les enfants. 

Pasang présente l’association Kiamalou de Besançon composée d’étudiants.es kinésithérapeutes.
Depuis 3 ans, des représentants.es sont allés au Népal pour accompagner et former le personnel
soignant népalais aux massages. 

Pasang signale que les enfants de Kathmandu ont, pour la majeure partie, plus de 18 ans. A partir
d’avril 2023 les enfants (4 ou 5) iront en internat, financé tout comme leurs études, par HCMC. 
Le  site  de  Kathmandu  subsistera  comme  siège  social  de  l’association  HCMC.  La  location  du
bâtiment reste minime . Elle sera maintenue, permettant d’offrir un lieu d’habitation temporaire
aux enfants qui en auraient besoin.

Pasang reçoit un appel de Pemba du Népal, qui remercie l’assemblée au nom des enfants.
« Les enfants trouvent une lumière grâce à vos dons ».

Un participant demande quelle vision ont les enfants du parrainage.
Pasang signale que pour les enfants, jusqu’à 12-13 ans,  ce n’est pas une préoccupation. Ils ont
trouvé un équilibre de vie qu’ils partagent entre eux. Les adolescents.es sont plus sensibles à ce
sujet et mesurent mieux l’importance du parrainage.

Comment les enfants arrivent au centre ?
Pasang  indique  que  l’identification  d’un  enfant  en  difficulté  est  multiple ;  par  les  instances
politiques  (représentants  communaux  et  régionaux),  par  le  ministère  social  et  par  HCMC.
L’intégration d’un enfant dans le centre est soumis, à l’accord de ces intervenants et bien sûr, à
celui de la famille ou des proches. 

Une participante souhaite connaître le type d’échanges induit par un parrainage.
La commission parrainage gère l’attribution d’un enfant pour un nouveau parrainage. Les échanges
se font principalement par courrier apporté par Pasang lors de ses séjours au Népal. Il n’existe pas
de service postal au Népal.
Certains parrains marraines soutiens n’écrivent pas à leur filleul.e, ce qui, par comparaison, peut
attrister  l’enfant.  La  commission  parrainage,  afin  d’‘annihiler  ce  déséquilibre,  rédige   alors  un
courrier à ces enfants.
En contrepartie, il  se peut qu’un enfant, absent temporairement du centre, ne réponde pas au
courrier de son parrain ou de sa marraine.

Rapport d’activité

• LE FONCTIONNEMENT

• 3 réunions du bureau
• 6 réunions du conseil d’administration 
• 4 réunions de la commission communication
• 3 réunions de la commission parrainage + travail Laurence et Odile / courriers, suivi et

attribution parrainage.
• D’autres rencontres informelles telle la préparation des articles népalais mis à la vente

et la préparation des diverses animations. 
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• LES ANIMATIONS 

• de KKA   : Soirées népalaises loto, participation aux marchés de Conliège, de Baume les
Messieurs, aux marchés solidaires du Puits Salé de Lons et de Besançon.

• Week-end parrainage   : perfectionnement au pas de danse népalais.
• de soutien   : Kiamalou (Besançon), 

Actions menée par des membres de l’association (ventes Pasang). 
Les enfants du Lotus. 
Fruit  d’actions individuelles (création et vente d’articles au bénéfice de
Kéta Kéti Avenir)

• LES MOYENS DE COMMUNICATION 
• Flyer 
• Site : http://www.ketaketiavenir.com 
• Facebook : KetaKétiAvenir et Chaine You-Tube : You-Tube Kéta Kéti Avenir

• News letters (8 envoyées à plus de 700 personnes avec un taux d’ouverture de plus de
50%)

Le rapport moral 2022 soumis au vote est approuvé à l'unanimité des
membres présents et représentés.

2 - Rapport Financier 2022
Présenté par la trésorière

Produits à recevoir et chèques à encaisser : ce sont des dons réalisés fin 2022, encaissés en 2023.
Les engagements à réaliser  correspondent,  à  la  fois,  aux achats  de matériaux effectués pour
l’agrandissement du centre de Salleri, et à la réfection engagée d’une école d’un village éloigné.
En 2022, le résultat est déficitaire de 1 771€.
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BILAN KETA KETI AVENIR  2022

ACTIF PASSIF
Parts Crédit Agricole 50,16 Report à nouveau

Stock de marchandises Engagements à réaliser

Produits à recevoir Charges à payer 41,98

Chèques à encaisser Compte d’attente cadeaux parrains 70,00

Crédit Agricole

Livret A Crédit Agricole

La Banque Postale 777,34

Caisse 11,92

Sous total

Résultat déficitaire

TOTAL ACTIF TOTAL  PASSIF

82 035,74

5 579,39 24 507,00

1 755,00

1 300,00

18 027,80

77 382,10

104 883,71

1 771,01

106 654,72 106 654,72

https://www.youtube.com/channel/UCoej_3JU68MEjU5gnQw4hjw/featured
http://www.ketaketiavenir.com/


L’aide apportée à HCMC s’élève à 86 500€ pour le fonctionnement du centre et à 21 923€ pour
l’agrandissement de la construction.
A noter, en 2022 un don exceptionnel de 40K€ a été affecté pour plus de la moitié à l’extérieur du
centre d’accueil.

Les engagements à réaliser, 24 507€, se subdivisent en 20 123€ pour l’agrandissement de la
construction et 4 384€ pour la réfection d’une école des environs de Salleri.
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COMPTE  RESULTAT  KETA KETI AVENIR 2022

DEPENSES RECETTES 

Varia!ons stock marchandises -685,69 Dons avec reçus /scaux

Pe!tes fournitures 113,94 Dons anonymes ou sans reçu

Fournitures administra!ves 371,88 Dons Fonda!on MAY OUI

Achats produits ar!sanaux Parrainages

Loca!on salle + ne8oyage 645,32 Sou!ens

Assurance 196,77 Co!sa!ons membres 780,00

Foire marché exposi!on 245,83

Transports sur achats

Récep!on 202,50 Ventes ar!sanat

Frais postaux 39,26

Frais de tenue  compte bancaire 118,35 Produits act annexes loto

Frais envoi argent 159,57 Produits act annexes repas népalais

Co!sa!ons - Adhésions 60,00

Frais spéciaux Évènements LOTO

Frais spéciaux Évènements REPAS Népalais Produits /nanciers 882,60

Dons avec abandons de créance Abandons de créances

Total dépenses hors dons Népal

Dons centre HCMC

Dons HCMC pour construc!on

Dons aide alentours Salleri

Engagement à réaliser réfec!on école  village éloig

Engagement à réaliser agrandissement HCMC

Total dépenses  dons Népal

TOTAL DES DEPENSES TOTAL RECETTES

RESULTAT dé/citaire

TOTAL  COMPTE DE RESULTAT TOTAL COMPTE DE RESULTAT

18 106,00

4 810,00

40 000,00

4 719,48 39 495,00

2 040,00

1 282,50

20 566,00

15 097,60

8 211,00

8 822,74

2 659,76

1 596,24 1 596,24

20 548,45

86 500,00

1 800,00

20 000,00

4 384,00

20 123,00

132 807,00

153 355,45 151 584,44

1 771,01

153 355,45 153 355,45

Analyse  comptes   KETA KETI AVENIR     2022
KKA  Dépenses 2022

Dons à HCMC Dons

Quo5dien  HCMC Parrainages + sou5ens + memb

Construc5on Salleri

Aides alentours de Salleri Résultat/ventes ar5sanat

Engagements à réaliser Résultat/loto

Total dons NEPAL Résultat/ventes à emporter

Fonc!onnement KKA Produits Inanciers             883 € 

Sous total

Dé/cit

TOTAL TOTAL

KKA   Ressources 2022

 62 916 € 

 86 500 €  42 315 € 

 1 800 € 

 20 000 €  14 944 € 

 24 507 €  5 952 € 

 132 807 €  5 229 € 

 1 202 € 

 132 238 € 

 1 771 € 

 134 009 €  134 009 € 



Les frais de fonctionnement de Kéta Kéti Avenir restent limités à 0,90% des dépenses.

La proportion des dons (68%) s’explique par le don de la fondation May-Oui (40K€).

Procès verbal de l’assemblée générale ordinaire de Kéta Kéti Avenir du vendredi 31 mars 2023 P6/12

Quo5dien  HCMC 65 %

Construc5on Salleri 1 %

Aides alentours de Salleri 15 %

Engagements à réaliser 18 %

Fonc5onnement KKA 1 %

KKA  Dépenses 2022

Dons 48 %

Parrainages + sou5ens + membres 32 %

Résultat/ventes ar5sanat 11 %

Résultat/loto 5 %

Résultat/ventes à emporter 4 %

Produits Inanciers 1 %

KKA  Rece8es 2022



En 2022, le coût par enfant par mois s’élève à 117€ (87 114€/62/12).
L’alimentation, avec 60%, est de loin, la principale dépense en matière de gestion. 
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  Emplois   -  Ressources  H.C.M.C.    2022  (Euros)

EMPLOIS  H.C.M.C.    NEPAL RESSOURCES  H.C.M.C.   NEPAL

Kathmandu Salleri Total Dons reçus de France

Scolarité

Inscrip!on école janv.-22

Fournitures scolaires 42 avr.-22

Livres école - - - juil.-22

Cours - - - oct.-22

Uniformes scolaires - - - oct.-22

Sous total scolarité 12 % déc.-22

Dédommagement Sous total

Professeurs
RéaEecta!on vers construc!on 

Aides + cuisiniers

Gérants (Pemba + Cho!)

Aidant (Phudorje Tamang) 0

Sous total dédommagement 14 %

Ges!on

Fournitures administra!ves - - -

Habillement 712

Alimenta!on 60%

Loyer -

Entre!en – répara!on – maintenance

Électricité, gaz, /oul

Tél – internet -Boite Postale - 21 21

Transport et déplacement 72

Santé 383

Produits de toile8e 186 0 186

Imprévus, cadeaux, souvenirs 462 970

Équipement et répara!on de matériel 61 774 835

Excep!onnel (matériel de cuisine) 3 86 90

Sous total ges!on 53 %

Sous total centre

École hors centre

Vêtements hors centre

Sous total frais hors centre 0 21 %

Total Emplois HCMC  NEPAL 100 % Total ressources HCMC

DiEérence  ressources - emplois 12,78 

2 736 8 944 11 680 17 100

1 177 1 219 25 050

21 075

21 075

20 000

3 912 8 986 12 899 2 200

106 500

1 108 1 108 2 216
4 384

1 846 3 693 5 539

2 804 3 428 6 232

1 859 1 859

7 617 8 229 15 846

1 196 1 908

13 493 21 715 35 208

2 308 2 308

1 539 3 264 4 803

1 356 1 478 2 834

7 283 7 355

1 006 1 389

1 431

28 410 29 959 58 369

39 940 47 174 87 114

12 904 12 904

10 854 10 854

23 757 23 757

39 940 70 931 110 871 110 884

Scolarité 15 %

Dédommagement 

personnel 18 %

Alimenta5on 40 %

Loyer 3 %

Fluides 3 %

Entre5en – répara5ons 6 %

Déplacements 8 %

Divers 6 %

HCMC - 2022
 Dépenses pour le centre



Construction

Le coût de la construction s’élève à 340 624€ au 31 décembre 2022, y compris les engagements à

réaliser pour un montant de 20 123€ (achats de matériaux effectués en 2022 qui seront réglés en

2023).

Les matériaux représentent plus de la moitié des dépenses, les salaires à peine un quart. 
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Libellé Euros %

Route Sankhu 375 € 0 %

Terrain 11 %

Matériaux 56 %

Transports 7 %

Salaires 22 %

Nourriture 0 %

Aménagement 3 %

Locations diverses 2 %

Total 100 %

Salleri 
Coût de la construction et du terrain 

Au 31 décembre 2022

36 000 €

190 438 €

22 718 €

73 520 €

1 393 €

10 483 €

5 697 €

340 624 €

Route Sankhu

Terrain 11 %

Matériaux 55 %

Transports 7 %

Salaires  23 %

Nourriture

Aménagement 3 %

Locations diverses  2 %

Construction : répartition par  poste
au 31 décembre 2022



Des actions spécifiques avec un budget dédié

La fondation suisse May-Oui par une partie de son don, a permis de mener des actions en dehors
du centre pour un montant global de 23 757€ 

• Réfection et aménagement d’une école d’un village du Solu (12 904€ dont 4 384€ à réaliser).
• Dotation de vêtements à des enfants des environs de Salleri (10 854€).

En conclusion, nous pouvons indiquer que ces actions ont répondu à un besoin de terrain. 
Kéta Kéti Avenir a simplement permis le transfert des fonds vers le Népal.

Le rapport financier 2022 soumis au vote est approuvé à l'unanimité
des membres présents et représentés.

3 - Projets 2023

 En France
• Des animations pour partie  déjà engagées (soirées de soutien, loto, marchés solidaires de

Noël, … ).
• Renforcer le lien avec les Parrains-Marraines-Soutiens, par un voyage solidaire au Népal à

l’automne, pour les 25 ans de HCMC.

• Redéfinir et développer le parrainage tel qu’évoqué dans le rapport moral.

• Assurer une communication en continu (site, news letter,  Fb, You-Tube,…) et en mesurer
l’impact. 

Le site est un support de base qui contient l’historique de l’association et surtout informe sur
les actions en cours et à venir. 
C’est l’aboutissement d’un travail conséquent mené par nos web master. 
Afin d’améliorer cet outil  de communication, nous vous invitons à nous faire part de vos
remarques  et  souhaits  de  quelque  ordre  qu’ils  soient  (présentation  générale,  onglets,
navigation, contenu,…).  
Pratiquement,  vous  pouvez  utiliser  l’onglet  « contact »  du  site  avec  le  lien  suivant  :
https://ketaketiavenir.com/contact/. 
Votre avis nous est précieux, merci de votre concours. 

 Au Népal
• Finaliser les travaux d’agrandissement du bâtiment. L’aménagement de ce nouvel espace

permettra aux enfants d’avoir un lieu dédié pour faire leurs devoirs ou jouer.

• Accueillir de nouveaux enfants.

• Renforcer l’intégration de HCMC, acteur du tissu social.

Les projets 2023 sont validés à l'unanimité des membres présents et
représentés.
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https://ketaketiavenir.com/contact/


4 - Montant de la cotisation 2023.

Le Conseil d’Administration propose de maintenir la cotisation à 15 Euros

La  proposition  soumise  au  vote  est  approuvée  à  l'unanimité  des
membres présents et représentés.

5 - Budget prévisionnel 2023

Présenté par la trésorière 
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BUDGET PREVISIONNEL  KETA KETI AVENIR  2023 (Euros)

DEPENSES RECETTES

Réel 2022 Budget 2023 Réel 2022 Budget 2023

Varia5on de stock marchandises -686

Pe5tes fournitures 114 100 Dons avec reçus Iscaux

Fournitures administra5ves 372 160 Dons anonymes ou sans reçu Iscal

Achat produits ar5s. népalais Don Fonda5on MAY-OUI

Loca5on salle + ne]oyage 645 830 Total dons

Assurance 197 200

Foire Marché Exposi5on 246 300 Parrainages

Transport sur achats Sou5ens

Récep5on 203 0 Co5sa5ons membres 780 700

Frais postaux 39 120

Frais tenue de compte 118 130 Vente ar5sanat

Frais envoi argent 160 300

Frais récep5on argent 0 40 Subven5on 0 0

Co5sa5on adhésion 60 70 Produits Inanciers 883 900

TVA – Droits de douane 0

Frais divers de ges5on courante 0 Produits divers de ges5on courante 0

Frais spéc. év. : LOTO

Frais spéc. év. : repas népalais Produits act annexes LOTO

Frais spéc. év. : concert 0 Produits act an. REPAS NÉPALAIS

 Don avec abandon de créances  Abandon de créances 0

Total dépenses hors dons Népal

Dons  HCMC  quo5dien

Dons pour l'aménagement 

Dons HCMC pour construc5on 

Dons aide alentours Salleri

Engagement à réaliser école

Engagement à réaliser HCMC

TOTAL  DEPENSES TOTAL   RECETTES

DéIcit

TOTAL TOTAL 

18 106 15 000

4 810 5 000

4 719 3 500 40 000

62 916 20 000

39 495 41 000

1 283 2 040 2 000

20 566 20 000

8 823 10 000

2 660 3 500 15 098 15 000

8 211 8 000

1 596 1 596

20 548 19 250

86 500 86 940

### 1 410

20 000

4 384

20 123

153 355 107 600 151 584 107 600

1 771

153 355 107 600 153 355 107 600



Un participant signale le faible dédommagement des gérants du centre. 
Pasang s’accorde à cette remarque et précise qu’à charges égales, les gérants de ce type de
structure sont généralement mieux dédommagés. 
Compte  tenu de la nouvelle organisation mise en place, avec une augmentation à la fois, du
nombre d’enfants recueillis, et des tâches administratives, l’assemblée générale propose, en guise
de réajustement, une augmentation 75€ par mois du dédommagement de chaque gérant.  
Une  augmentation progressive de l’ordre de 2 % pourra être effectuée dans les années à venir,
afin de prendre en considération l’évolution du coût de la vie. 
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BUDGET PREVISONNEL  H.C.M.C.    2023  (Euros)
EMPLOIS  H.C.M.C.    NEPAL

Réalisé 2022 Kathmandu Salleri Total %

Scolarité

Inscrip!on école

Fournitures scolaires 370

Livres école 370

Frais d’examen 222 519 ###

Uniformes scolaires 370

Sous total scolarité 26 %

Dédommagement

Professeurs 889

Aides + cuisiniers 889

Aidant (Phudorje Tamang) 0

Sous total dédommagement 20 %

Ges!on

Fournitures administra!ves - -

Habillement - -

Alimenta!on 68%

Loyer -

Entre!en – répara!on – maintenance 370

Électricité, gaz, /oul 593

Tél – internet -Boite Postale 21 370 370 ###

Transport et déplacement 741 556

Santé 741

Produits de toile8e 186 - -

E.C.A. Ac!vités extra scolaires 593 593

Taxes gouvernementales 0

Frais d’audit 259 0 ###

Imprévus, cadeaux, souvenirs - -

Équipement et répara!on de matériel 835 - -

Excep!onnel et divers 90 593 556

Sous total ges!on 54 %

Sous total centre

École hors centre

Vêtements hors centre

Sous total frais hors centre 0 0 ###0 %

Total Emplois HCMC  NEPAL 100 %

11 680 2 963 11 852 14 815 €

1 219 2 037 2 407 €

1 481 1 852 €

2 593 2 963 €

12 899 4 296 18 481 22 778 €

2 216 1 244 2 133 €

5 539 4 444 5 333 €

Gérant : Pemba
6 232

4 500 4 500 €

Gérante : Cho! 3 300 3 300 €

1 859 1 822 1 822 €

15 846 8 100 8 988 17 088 €

1 908

35 208 11 111 20 741 31 852 €

2 308 2 222 2 222 €

4 803 1 852 2 222 €

2 834 1 481 2 074 €

7 355 1 296 €

1 389 1 111 1 852 €

1 185 €

2 222 2 222 €

1 431

1 148 €

58 369 19 815 27 259 47 074 €

87 114 32 211 54 729 86 940 €

12 904

10 854

23 757

110 871 32 211 54 729 86 940 €




